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ESTATUTO CISAM-SUL
Publicacdo N° 3490270

ESTATUTO SOCIAL DO CISAM-SUL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL (CISAM-SUL)

Pelo presente instrumento, os municipios ao final subscritos, por meio de seus representantes legais abaixo assinados, com base na legisla-
cdo correlata, aprovam o texto do Estatuto Social do Consoércio Intermunicipal de Saneamento Ambiental (CISAM-SUL), o qual sera regido
pelas condigGes a seguir estipuladas, bem como pelas disposicdes constantes no contrato de consorcio publico respectivo.

CAPITULO I — DA CONSTITUIGAO

Art. 10 - Fica constituido o Consodrcio Intermunicipal de Saneamento Ambiental (CISAM SUL) como Consorcio Publico com personalidade
juridica de direito publico, de natureza autarquica, regida pelas normas da legislacdo pertinente, notadamente pela Lei Federal n° 11.107,
de 2005, pelo presente Estatuto e pelo Contrato de Consorcio Publico.

Paragrafo Unico. O Consodrcio, em razdo de sua natureza autarquica, nao possui finalidades lucrativas.

Art. 20 - O CISAM SUL é constituido pelos municipios que, por meio de Lei, ratificaram o Protocolo de Intengdes ou o contrato de consoércio
publico.

§10 O CISAM SUL atuara no ambito dos municipios referidos no caput, bem como em outras localidades em que houver necessidade diante
de decisOes administrativas de seus gestores e/ou aprovadas em Assembleia Geral e/ou em decorréncia de convénios formalizados pelo
Consorcio.

§2° Diante do principio da cooperacao entre os entes federativos, e para os fins do art. 12 da Lei Federal n® 11.107, de 2005, ou outro dis-
positivo que vier a substitui-lo, fica devidamente autorizada e ratificada pelos legislativos municipais que ratificaram a redagdo do contrato
de consorcio publico e deste Estatuto toda e qualquer alteragdo, exclusdo ou inclusdao no contrato de consorcio publico e neste Estatuto,
desde que devidamente aprovada pela Assembleia Geral, sem que seja necessario promover a aprovagao de lei nesse sentido em relacdo a
qualquer alteracdo, exclusdo ou inclusdo em cada Legislativo de cada Municipio ja consorciado.

CAPITULO II - DO OBJETO

Art. 30 - Além de seu objetivo primordial de promover agGes na area do saneamento basico, englobando abastecimento de agua potavel,
esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos e drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas, o Consorcio desen-
volvera os objetivos adiante descritos, podendo firmar contratos ou figurar como parte ou interveniente em convénios, ajustes e instrumen-
tos congéneres nas mais diversas esferas governamentais e ndo-governamentais, sejam nacionais ou internacionais, em toda a sua esfera
de atuacao, englobando até mesmo atividades de regulagao e fiscalizacdo, inclusive com outros consorcios publicos ou privados e pessoas
juridicas de direito publico ou privado:

I - ser contratado, inclusive com a formalizacdo de contrato de rateio ou de programa, pela administracdo direta ou indireta dos entes da Fe-
deracdo consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a legislacdo permitir; especificamente em relagdo a formalizagdo de contrato
de rateio entre o consorcio diretamente com entidade da administracdo indireta de municipio consorciado, salienta-se que o fundamento
para essa contratacdo esta no art. 29, §19, III da Lei Federal n° 11.107, de 2005;

II - estabelecer programas integrados de modernizacao administrativa dos consorciados, englobando administracdo direta e indireta,
apoiando-os na execucdo dos servicos administrativos;

III - estudar e sugerir a adocao de normas na respectiva legislacdo municipal, visando a ampliacao e melhoria dos servicos locais dos as-
sociados;

IV - promover reivindicagOes, estudos e propostas junto aos érgaos federais e estaduais de interesse comum dos consorciados;

V - promover gestoes junto aos érgaos competentes visando a obtencdo de recursos financeiros para futuras melhorias nos servicos de
saneamento basico;

VI - desenvolver outras atividades que por sua natureza venham a promover o aperfeicoamento dos servicos publicos de saneamento;

VII - informar a populagdo sobre as questdes relevantes para a preservacdo do meio ambiente, incentivando a criagdo de mecanismos de
controle social sobre a prestacdo dos servicos de saneamento basico;

VIII - promover a regulagao e fiscalizacdo dos servigos publicos de saneamento basico, englobando os servicos de abastecimento de agua
potavel, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos e drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas, nos termos
da Lei Federal n® 11.445, de 2007, ou outras leis que vierem a altera-la ou substitui-la, prestado por qualquer prestador de servicos, a
qualquer titulo, podendo exercer todas as competéncias que Ihe forem atribuidas em decorréncia do exercicio da competéncia regulatoria;
em relacdo a essa competéncia, salienta-se que o Consorcio podera exercer a atividade de regulacgdo e fiscalizagdo em proveito de seu
consorciados e também de municipios conveniados, ficando desde ja autorizada a formalizagdo de convénio entre o municipio interessado
e o0 Consorcio com a simples aprovacdo em Assembleia Geral deste;

IX - realizacdo de licitacOes, dispensas ou inexigibilidades de licitagdo, dentro das areas de atuacao do Consorcio, em nome do municipio
consorciado, seja administragdo direta ou indireta, das quais decorram um ou mais contratos a serem celebrados diretamente pelo municipio
consorciado ou por 6rgaos da administracao indireta deste;

X - realizagdo de licitagGes compartilhadas, em quaisquer areas, das quais decorram dois ou mais contratos celebrados por municipios con-
sorciados ou entes de sua administracao indireta;

XI - a capacitagdo técnica do pessoal encarregado da prestacdo dos servigos de saneamento nos Municipios consorciados;

XII - prestacgdo de atividades de apoio aos servigos de saneamento basico prestados nos municipios consorciados, execucao de atividades
de apoio em obras e o fornecimento de bens a administracdo direta ou indireta dos Municipios consorciados e destes para com o consorcio,
inclusive a operacao de analises para o controle da qualidade da 4gua e monitoramento de esgoto, assisténcia técnica e assessoria admi-
nistrativa, contabil e juridica, tais como:

a) solucdo dos problemas de saneamento ambiental;

b) elaboracdo de projetos e promogdo de estudos de concepgao;
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C) projecao, supervisao e execugao de obras;

d) implantacdo de processos contabeis, administrativos, gerenciais e operacionais;

e) administracao, operagdo, manutengao, recuperacdo e expansao dos sistemas de agua e esgoto;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) intercdmbio com entidades afins, promocdo e/ou participacdo em cursos, seminarios e eventos correlatos;

h) implementacdo de programas de saneamento rural, construcdo de melhorias sanitarias e proposigao de solugGes conjuntas agua-esgo-
to-mddulo sanitario;

i) desenvolvimento de planos, programas e projetos conjuntos destinados a conservacdo e melhoria das condicdes ambientais;

j) assisténcia juridica judicial e/ou extrajudicial, na area de atuacdo do Consdrcio, inclusive com a realizagdo de cursos, palestras, simposios
e congéneres; e

XIII - implantacdo de laboratdrio regional para controle e qualidade da agua e monitoramento do esgotamento sanitario.

§10 Fica expressamente permitida, dentre os objetivos do Consorcio, a prestacdo de servigos para pessoas fisicas e juridicas de direito pri-
vado em relagdo a toda a area de atuacdo daquele, inclusive no que tange a exploracdo dos servigos laboratoriais a particulares, conforme
critérios de cobranga previstos nos instrumentos normativos proprios do Consorcio.

§20 Especificamente na area da regulacdo e fiscalizagao dos servigos publicos de saneamento basico, prestados por meio de seu érgdo com-
petente também constituido como unidade orcamentdria, ao Consdércio competira, além de outras atribuices regulatdrias que porventura
forem fixadas em outros diplomas legais cabiveis:

I - regular a prestagdo dos servigos publicos de saneamento basico, através da fixagdo de normas, regulamentos e instrugdes relativos, no
minimo:

a) aos padrdes e indicadores de qualidade dos servicos regulados;

b) aos requisitos operacionais e de manutencao dos sistemas;

) as metas progressivas de expansao e de qualidade dos servicos e os respectivos prazos;

d) ao regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como aos procedimentos e prazos de sua fixacdo, reajuste e revisdo;

e) a medicdo, faturamento e cobranca de servicos;

f) ao monitoramento dos custos;

g) a avaliagdo da eficiéncia e eficacia dos servicos prestados;

h) ao plano de contas e mecanismos de informacao, auditoria e certificagao;

i) aos subsidios tarifarios e ndo tarifarios;

j) aos padrGes de atendimento ao publico e mecanismos de participacdo e informacdo; e

k) medidas de seguranca, de contingéncia e de emergéncia, inclusive quanto a racionamento;

I) procedimentos de fiscalizagao e de aplicagdo de sangGes previstas nos instrumentos contratuais e na legislacao do titular; e

m) diretrizes para a redugao progressiva e controle das perdas de agua.

II - acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servigos publicos regulados, de acordo com as leis, contratos, planos, normas e regulamentos
pertinentes;

111 - exercer o poder de policia administrativa no que se refere a prestacdo dos servigos publicos regulados, prestando orientacdes necessa-
rias, apurando as irregularidades e aplicando as sangGes cabiveis e, se for o caso, determinando providéncias e fixando prazos para o seu
cumprimento;

IV - buscar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos de concessdo e permissdo, com modicidade das tarifas e justo retorno dos
investimentos;

V - manifestar-se quanto ao contetido, quando solicitado, dos editais de licitacdo, concessao e permissao e quanto aos contratos e demais
instrumentos celebrados, assim como seus aditamentos ou extingdes, nas areas sob sua regulacdo, zelando pelo seu fiel cumprimento, bem
como revisar e propor ajustes, no ambito de suas competéncias, dos instrumentos contratuais ja celebrados antes da vigéncia do contrato
de consorcio publico;

VI - requisitar a Administracdo e aos prestadores dos servicos pUblicos municipais regulados, as informagGes convenientes e necessarias ao
exercicio de sua fungdo regulatéria, guardando o sigilo legal, quando for o caso, bem como determinar diligéncias que se fagam necessarias
ao exercicio de suas atribuicdes;

VII - moderar, dirimir ou arbitrar conflitos de interesses entre o poder publico e os prestadores de servicos e entre estes e 0s usuarios, no
limite das atribuicGes previstas em lei, relativos aos servigos publicos sob sua regulagao;

VIII - permitir o amplo acesso dos interessados as informagdes sobre a prestacdo dos servigos publicos regulados e sobre as suas proprias
atividades, salvo quando protegidos pelo sigilo legal;

IX - avaliar os planos e programas de metas e investimentos das operadoras dos servicos delegados, visando garantir a adequacao desses
programas a continuidade da prestacao dos servicos em conformidade com as metas e disposicdes contidas no Plano Municipal de Sanea-
mento Basico e demais instrumentos legais da politica municipal de saneamento basico;

X - realizar audiéncias e consultas publicas referentes a prestacdo dos servicos publicos regulados;

XI - manifestar-se sobre as propostas de alteragdes dos instrumentos de delegagao, apresentadas pelos prestadores de servigos publicos,
para subsidiar as decises do titular dos servigos;

XII - analisar e aprovar os manuais de servicos e atendimento propostos pelos prestadores de servigos publicos regulados;

XIII - analisar e conceder diretamente ao prestador a revisao e o reajuste das tarifas, mediante estudos apresentados pelos prestadores
de servigos, bem como autorizar o aditamento dos contratos de prestacdo de servigos de saneamento basico; no caso da remuneracdo dos
servicos por meio de taxas, analisar e enviar o resultado da analise para o titular, bem como para os érgdos de controle respectivos;

XIV - manifestar-se sobre as propostas de legislacao e normas que digam respeito ao saneamento basico, quando solicitado;

XV — prestar informagGes, quando solicitadas, ao conselho municipal responsavel pelo controle social do saneamento basico nos municipios
consorciados;

XVI - celebrar convénios e contratar financiamentos e servicos para a execucdo de suas competéncias;

XVII - arrecadar e aplicar suas receitas; e

XVIII - elaborar seu Regimento Interno.

§39 O exercicio das atividades de regulacdo, controle e fiscalizagdo da prestacdao dos servigos publicos de saneamento basico far-se-a se-
gundo os dispositivos de regéncia do Consdrcio e dos seus regulamentos, das demais normas legais e técnicas pertinentes, e, em especial,
dos instrumentos de delegacdo dos servicos publicos, visando o cumprimento das obrigacdes de universalizagdo, equidade, continuidade,
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eficiéncia, modicidade das tarifas e qualidade atribuidas as operadoras dos servigos publicos de saneamento basico.

§4° Os atos de normatizagdo das atividades de regulacdo e fiscalizagdo exarados pelo Consdrcio tomardo a forma de resolucoes e deverdao
ser submetidos e aprovados diretamente pelo érgao de regulagdo competente, por maioria simples de seus membros, nao sendo necessaria
a aprovacao em Assembleia Geral do Consorcio.

§5° As resolugOes expedidas pelo 6rgdo de regulacdo somente produzirdo efeitos apds publicacdo em 6rgdo de publicidade oficial e/ou
meios eletronicos.

§6° A edicdo de resolucGes pelo 6rgdo de regulacdo poderd ser precedida de consulta publica, audiéncia publica e Andlise de Impacto
Regulatdrio, conforme definido em resolugdes prdprias do 6rgao de regulacdo; da mesma forma, o 6rgdo de regulacao podera disciplinar a
Andlise do Resultado Regulatdrio.

§7° O 6rgdo de regulagao, através de normas expedidas sobre a matéria, estabelecera os mecanismos para os reajustes anuais, a revisao
tarifaria e o acompanhamento das tarifas praticadas.

§89 Os bens adquiridos ou administrados pelo Consorcio serdo usados somente pelos entes que contribuiram ou contribuam para a sua
aquisicao ou administragao.

§9° Nos casos de retirada do Municipio consorciado ou de extingdo do Consorcio, os bens permanecerdo em condominio até que a Assem-
bléia Geral Ihes decida o destino.

§10. Havendo declaracao de utilidade ou necessidade publica emitida pelo municipio em que o bem ou direito se situe, fica o Consdrcio
autorizado a promover as desapropriaces, proceder com requisicdes ou instituir as servidGes necessarias a consecucdo de seus objetivos.
§11. Ocorrendo a liberacdo de recursos de quaisquer esferas governamentais ou ndo-governamentais a algum dos municipios consorciados,
por intermédio ou mediante a colaboracdo direta ou indireta do Consorcio, a contrapartida respectiva, caso existente, sera desembolsada
Unica, exclusiva e diretamente pelo Municipio consorciado beneficiado, podendo haver o desembolso ao Consdrcio, diretamente, por parte
de drgdo integrante da Administracdo Indireta do Municipio consorciado.

Art. 40 - Para o cumprimento de suas atividades, o Consorcio podera:

I — adquirir maquinas, equipamentos e outros bens necessarios, que integrardo seu patrimonio, para utilizagdo comum dos consorciados;
II — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicdes e subvengdes de entes quaisquer, entidades
privadas e 6rgaos publicos e doacdes de organizacOes privadas ou 6rgaos publicos, sejam nacionais ou internacionais, observada, quanto
a estes, a legislacdo respectiva.

§1° Os municipios consorciados autorizam a gestdo associada dos servigos publicos, observadas as diretrizes contidas no art. 3° deste
Estatuto.

§20° O contrato de programa podera autorizar o Consorcio a emitir documentos de cobranca e a exercer atividades de arrecadagdo de tarifas
e outros precos publicos pelos servicos prestados por si, sem que haja necessidade de edigdo de lei ou decreto posterior por parte de cada
ente consorciado, de modo que os entes consorciados autorizam expressamente o Consorcio, por meio da Assembleia Geral, a promover a
criacdo de tarifas e outros pregos publicos necessarios para o desenvolvimento das atividades inseridas em contratos de programa.

§3° Os servicos serdo prestados nas areas dos municipios consorciados ou conveniados, nao se excluindo, todavia, a possibilidade de serem
exercidas atividades em prol dos municipios consorciados em outras localidades, caso haja necessidade.

8§40 A gestdo associada abrangera somente os servigos prestados em proveito dos municipios que efetivamente se consorciarem ou se
conveniarem.

§5° Para a consecucdo da gestdo associada, os municipios consorciados podem transferir ao Consorcio o exercicio das competéncias refe-
ridas no art. 3° deste Estatuto, notadamente as de regulacdo e da fiscalizacdo dos servicos publicos de saneamento.

CAPITULO III — DA SEDE, FORO E DURACAO

Art. 59 - A sede do Consorcio é o Municipio de Orleans, Estado de Santa Catarina, situado no Bairro Corridas na Rua Agenor Loli, 189; to-
davia, para que haja proveito para os consorciados ou conveniados, podera o Consorcio desenvolver atividades em escritérios ou subsedes
localizados em outras localidades, inclusive municipios ndo-consorciados, visando facilitar o alcance de suas finalidades.

Art. 6° - O Consorcio tera duracdo indeterminada.
CAPITULO IV — DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 70 - O patriménio do Consdrcio constituir-se-a de:
I - bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo; e
II — bens e direitos doados por entes quaisquer, entidades privadas e 6rgdos publicos ou organizages privadas nacionais ou internacionais.

Art. 89 - Constituem recursos financeiros do Consorcio:

I — os oriundos de seus consorciados, nos termos do contrato de consdrcio publico, contrato de programa e contrato de rateio, inclusive os
que se referem a remuneragao por servicos prestados, bem como os oriundos de convénios eventualmente firmados;

II — os auxilios, contribuicOes e subvencdes concedidos por entes quaisquer, entidades privadas e 6rgaos publicos ou organizagoes privadas
nacionais ou internacionais;

III - a renda do patriménio e pelos servicos prestados;

IV - o saldo do exercicio financeiro;

V — as doacoes e legados;

VI — o produto da alienacao de bens;

VII - o produto de operagbes de crédito; e

VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de aplicacdes de capitais.

Paragrafo Unico. Para todos os efeitos, fica definido que a simples condigdo de consorciado, que se da com a aprovacdo de lei de ratificagdo
do Protocolo de Intengdes ou do Contrato de Consorcio Publico do CISAM-SUL, ja torna o Municipio obrigado ao pagamento de contribuigbes
mensais devidas ao Consorcio e aprovadas em Assembleia Geral a titulo de rateio, ainda que ndo tenham sido formalizados os contratos
de rateio.
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CAPITULO V — DAS OBRIGACOES DOS CONSORCIADOS

Art. 9° — Desde que esteja adimplente com suas obrigagdes consorciais, € obrigacao do ente consorciado adotar medidas administrativas
que apoiem e viabilizem a consecucdo do objetivo do Consorcio, cumprindo e fazendo cumprir o presente Estatuto e o contrato de consorcio
publico.

CAPITULO VI - DOS VALORES

Art. 10 — Para o cumprimento das finalidades do Consoércio, além dos recursos oriundos de seus consorciados, nos termos do contrato de
consorcio publico e do contrato de programa, havera o pagamento de valores por parte de cada consorciado visando fazer frente a despesas
do Consorcio que serdo rateadas na forma definida na Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Os valores para fazer frente a despesas determinadas serao definidos em Assembleia Geral e serdo estimados anualmente,
sendo dividido em 12 (doze) parcelas; caso haja a formalizacao do contrato de rateio em data que ndo coincida com o inicio do exercicio,
o valor total sera dividido em nimero menor de parcelas correspondente ao periodo restante do exercicio, exceto em relacao aos novos
consorciados, que somente pagardo os valores devidos ao periodo proporcional do exercicio; ndo havera pagamento de qualquer preco ou
“joia” a titulo de ingresso no Consorcio.

CAPITULO VII — DA ORGANIZACAO, DOS ORGAOS E FUNCIONAMENTO

Secao I
Disposicdes Preliminares

Art. 11 - O Consorcio exterioriza suas normas e decisGes por meio de resolugdes, as quais poderdo ser:

I - resolugdes de emissdo exclusiva da Presidéncia do Conselho de Administragdo, sem a apreciacdo da Assembléia Geral, para assuntos
de ordem meramente administrativa;

II - resolugBes da CREFISBA, nos assuntos de suas competéncias; e

II - resolucdes emitidas pela Assembléia Geral, nos casos previstos no contrato de consércio publico e no Estatuto e nos de interesse geral
de maior relevancia.

Segdo II
Dos Orgdos do Consorcio

Art. 12 - O Consodrcio é composto dos seguintes 6rgaos, distribuidos com a seguinte ordem hierarquica:

I - Assembleia Geral do Consorcio, como 6rgdo de deliberagdo maxima;

II - Conselho de Administracdo, como érgdo de deliberacdo administrativa geral do Consorcio, no qual estdo inseridos os seguintes érgaos,
sendo que para cada 6rgdo, correspondera o cargo ou emprego respectivo:

a) Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia;

c) Diretoria Executiva, composta por:

1) Diretor Administrativo e Financeiro; e

2) Diretor Técnico Operacional; e

d) Superintendéncia;

III - Conselho Fiscal, como 6rgao maximo de controle interno geral do Consércio;

IV - Camara de Regulacao e Fiscalizagdo do Saneamento Basico — CREFISBA, como 6rgdo de deliberacdo especifica na area da regulagao e
fiscalizacdo dos servicos, na qual estdo inseridos os seguintes 6rgaos:

a) Diretoria de Regulacao e Fiscalizacdo; e

b) Ouvidoria.

CAPITULO VIII - DA ASSEMBLEIA GERAL

Secao I
Do Funcionamento

Art. 13 - A Assembleia Geral do Consodrcio € um drgdo colegiado composto pelos chefes do Poder Executivo de todos os municipios consor-
ciados e sera gerida pelo Conselho de Administragdo.

§1° Os membros do Conselho de Administracdao e do Conselho Fiscal serdo escolhidos em Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois)
anos; no caso do Presidente, Vice-Presidente e membros do Conselho Fiscal, podera haver apenas uma reconducdo imediatamente subse-
quente; no caso dos demais membros do Conselho de Administracdo, podera haver recondugdes sucessivas sem limitacdo.

§20° A eleicdo do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal acontecera entre o periodo compreendido do dia 1° (primeiro) de dezem-
bro do exercicio e 31 (trinta e um) de janeiro do ano seguinte.

§3° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.

§4° Poderao concorrer a eleicdo para Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administracdo e para o Conselho Fiscal apenas os pre-
feitos regularmente diplomados dos municipios consorciados e em dia com suas obrigacdes contratuais e estatutarias.

§59 No caso de auséncia do Prefeito na Assembleia Geral, podera este ser representado pelo Vice-Prefeito, independentemente de procu-
ragdo, ou, mediante procuracdo ou instrumento equivalente, por qualquer outro representante vinculado a administragdo direta ou indireta
do ente consorciado, inclusive com direito a voto.

§6° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente ou, na sua falta, pelo Vice-Presidente, ou, na sua falta, pelo Superintendente.
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Art. 14 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por ano e, extraordinariamente, sempre que convocada; podera haver
a substituicdo de reunido presencial por reunido virtual.

§1° As convocacoes das reunioes ordinarias e extraordinarias sera feita pelo Presidente ou Vice-Presidente do Conselho de Administracao,
mediante publicacdo de edital de convocagao nos meios oficiais de publicacdo e/ou meios eletronicos com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias.

§2° No edital de convocagdo devera constar a pauta da Ordem do Dia da reunido; novas matérias so serdo inseridas na Ordem do Dia
mediante aprovacdo da maioria simples dos presentes a reunido.

Art. 15 - Cada ente consorciado tera direito a 1 (um) voto na Assembleia Geral, sendo admitido o voto por procuragdo em caso de auséncia
do Prefeito e do Vice-Prefeito.

§1° O voto sera publico e simbdlico, ou seja, sob a forma de "os favoraveis permanecam como estdo; os contrarios que se manifestem";
admite-se o voto secreto somente nos casos de julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidade a servidores do Consorcio ou a
ente consorciado e nas eleigdes; no caso das eleigdes, s6 havera voto secreto se houver requerimento expresso nesse sentido, o qual sera
considerado automaticamente aprovado.

§2° O Presidente do Conselho de Administracdo, salvo nas eleicGes e destituicdes, votara apenas para desempatar.

Art. 16 - A Assembleia Geral sera instalada com a presenca de 50% (cinquenta por cento) mais um dos entes consorciados que estiverem
em condicdo de perfeita adimpléncia em relacdo as obrigacdes do contrato de rateio com o Consdrcio.

Segao II
Das Competéncias

Art. 17 - Compete a Assembleia Geral, dentre outras competéncias previstas neste Estatuto e no Contrato de Consorcio PUblico:

I - eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

II - aprovar as alteragdes do contrato de consorcio publico e do Estatuto;

III - aprovar e alterar o Regimento Interno do Consorcio e de seus 6rgaos, exceto do drgdo de regulagdo, que devera disciplinar a questdo
por meio da CREFISBA;

IV - aplicar pena de exclusdo ao ente consorciado;

V - deliberar sobre a entrega de recursos financeiros a ser definida em contrato de rateio;

VI - aprovar:

a) os valores dos diversos pregos cobrados pelo Consorcio em suas atividades, inclusive as devidas pelo exercicio da atividade de regulagdo
e fiscalizacdo dos servicos sugeridas pelo 6rgao de regulacdo;

b) a resolucdo do orcamento anual do Consorcio, a qual devera ser aprovada até o dia 31 de dezembro de cada exercicio para vigéncia no
exercicio seguinte;

c) as resolugdes dos respectivos créditos adicionais;

d) a resolucdo das diretrizes orgamentarias do Consorcio, a qual devera ser aprovada até o dia 30 de novembro de cada exercicio;

e) a resolugdo do plano plurianual, a qual devera ser aprovada até o dia 31 de dezembro do primeiro ano de mandato dos chefes dos po-
deres executivos para vigéncia nos proximos 4 (quatro) anos;

f) o Plano e o Relatério Anual de Atividades; e

g) a Prestacdo de Contas, apds a anadlise do Conselho Fiscal;

VII - autorizar:

a) a realizacdo de operagdes de crédito;

b) a alienagdo de bens imdveis do Consorcio;

¢) a alteragao da sede do Consorcio;

VIII - aprovar a extincao do Consdrcio;

IX - deliberar sobre assuntos gerais do Consdrcio que nao sejam meramente administrativos;

X - julgar o processo administrativo disciplinar contra os membros da CREFISBA, para fins de perda do mandato, por cometimento de infra-
cao disciplinar ou afronta ao Codigo de Etica;

XI — definir o funcionamento do Conselho de Administracdao e do Conselho Fiscal;

XII - estabelecer plano de carreira e remuneracdo dos empregados publicos; e

XIII - aprovar o codigo de ética dos diversos 6rgaos e empregados do Consorcio.

Art. 18 - Nos casos previstos no art. 17, IV, VIII e XI, o quérum de deliberacdo sera de 2/3 (dois tercos) dos consorciados presentes na
Assembleia Geral.

Art. 19 - O Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administracdao serao eleitos em Assembleia na qual conste expressamente esse
assunto em pauta, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 15 (quinze) minutos apos o inicio da Assembleia; somente serdo
aceitos como candidatos chefes de poderes executivos de entes consorciados devidamente diplomados cujos municipios estejam em condi-
gdo de perfeita adimpléncia em relagdo as obrigacdes do contrato de rateio com o Consorcio.

§1° O Presidente e Vice-Presidente poderdo concorrer de forma isolada ou em chapas; havendo chapa Unica, a eleicdo podera ocorrer por
votacdo por aclamagdo; caso exista mais de uma chapa ou mais de uma candidatura, a eleicdo podera ser secreta.

§2° Sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois tercos) dos votos, presentes a Assembleia pelo menos 50% (cin-
quenta por cento) mais um dos consorciados que estejam em condicao de perfeita adimpléncia em relagao as obrigacdes do contrato de
rateio com o Consorcio.

§3° Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado os 2/3 (dois tercos), realizar-se-a segundo turno da eleigdo, cujos candidatos serdo os
dois candidatos mais votados; no segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver metade mais um dos votos validos, exceto
brancos e nulos.

§4° Nao obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera convocada nova Assembleia Geral, prorrogando-se pro tempore
o0 mandato do Presidente e/ou do Vice-Presidente em exercicio.
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§59 Serdo repetidas assembleias gerais tantas vezes quantas forem necessarias para que seja eleito o Presidente.

§6° Ficando vago o cargo de Presidente ou Vice-Presidente, o Superintendente assumira todas as funcdes administrativas respectivas ca-
biveis a Presidéncia.

§7° Para todos os efeitos, fica definido e claro que o Presidente do Conselho de Administracdo € o Presidente do Consodrcio, enquanto que
0 Vice-Presidente do Conselho de Administragdo € o Vice-Presidente do Consorcio.

Art. 20 - Proclamado eleito o candidato a Presidente, a ele sera dada a palavra para que indique os demais membros do Conselho de Admi-
nistracdo, quais sejam o Diretor Administrativo e Financeiro, Diretor Técnico Operacional e Superintendente, os quais serdo nomeados para
mandatos coincidentes aos do Presidente e Vice-Presidente, permitidas reconducdes sucessivas para esses cargos nomeados.

Paragrafo Unico. Feitas as indicagOes, serdo considerados nomeados os membros caso haja aprovagao por maioria simples dos consorciados
presentes a assembleia; apds a aprovacdo, serdo editadas as resolugbes de nomeagdo.

Secao III
Da Destituicdo dos Membros do Conselho de Administracao

Art. 21 - Em Assembleia Geral na qual conste expressamente o assunto em pauta, podera ser destituido qualquer membro do Conselho de
Administragdo, desde que haja apresentacdo de pedido de destituicdo com, no minimo, 3 (trés) assinaturas de prefeitos de entes consorcia-
dos em condicdo de perfeita adimpléncia em relagdo as obrigacdes do contrato de rateio com o Consodrcio quando do protocolo do pedido
e desde que o pedido seja aprovado por 2/3 (dois tercos) dos consorciados presentes na Assembleia em condicdo de perfeita adimpléncia
em relacdo as obrigagbes do contrato de rateio com o Consdrcio quando da realizagdo da Assembleia Geral.

§1° A votacao do pedido sera efetuada depois de facultada a palavra, por 15 (quinze) minutos, aos subscritores, e por mais 15 (quinze)
minutos ao membro que se pretende destituir.

§20 Caso seja aprovado o pedido de destituicdo do Presidente ou do Vice-Presidente, proceder-se-a, na mesma Assembleia, com a eleicdo
do Presidente ou do Vice-Presidente para completar o periodo remanescente de mandato, observadas as mesmas disposigoes previstas
para o processo eleitoral.

§3° Aprovado pedido de destituicao de outros membros do Conselho de Administracdo, o Presidente promovera a indicagdo de outro(s)
nome(s) para o preenchimento respectivo, o(s) qual(is) completara(do) o(s) mandato(s) anterior(es).

§40° Rejeitado o pedido de destituicdo, nenhum outro podera ser apresentado nos préximos 6 (seis) meses.

Secao IV
Das Atas

Art. 22 - Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I - por meio de lista de presenca, todos os entes consorciados representados na Assembleia Geral, lista essa que ndo necessita ser assinada,
obrigatoriamente, pelos presentes, desde que seja dada a respectiva fé plblica por parte de empregado do Consorcio;

II - de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na
reunido da Assembleia Geral; e

III - integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e as votacoOes respectivas, com a proclamacao de resultados.
Paragrafo Unico. A ata serd assinada por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

Art. 23 - A integra da ata da Assembleia Geral sera, em até 10 (dez) dias, publicada em meio eletronico e, sendo o caso, levadas a registro
no 6rgdo notarial competente.

CAPITULO IX - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 24 - O Conselho de Administragdo é formado pelos seguintes 6rgaos, sendo que para cada 6rgao, fica criado o cargo ou o emprego ou
a funcgdo respectiva:

I - Presidéncia;

II - Vice-Presidéncia;

III - Superintendéncia.

1V - Diretoria Administrativa e Financeira; e

V - Diretoria Técnica Operacional.

§1° Compete ao Conselho de Administracao:

I - definir e acompanhar a execugdo da politica patrimonial e financeira e os programas de investimentos do Consorcio;

II - prestar contas aos 6rgdos concedentes dos auxilios e subvengGes que o Consorcio venha a receber;

III - contratar servicos de auditoria interna e externa;

IV - nomear os membros da CREFISBA nos casos de substituicdo ou vacancia da vaga de conselheiro dentre os suplentes escolhidos; ine-
xistindo suplentes, haverad novamente a realizacao de assembleia de usudrios para a escolha, no caso de membros que representem os
usuarios;

V - julgar recursos relativos a aplicagdo de penalidades a servidores do consorcio; e

VII — autorizar a dispensa ou exoneracdo de empregados e de servidores temporarios.

§2° Serdo consideradas aprovadas as matérias no Conselho de Administragao que obtiverem 3 (trés) votos.

Art. 25 - Ao Presidente do Conselho de Administracao compete:

I - convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administracao;

II - nomear os demais membros do Conselho de Administracao;

III - nomear o Presidente da CREFISBA, apds a eleicdo entre os proprios conselheiros;

1V - representar o Consorcio judicial e extrajudicialmente;

V - ordenar as despesas do Consorcio e realizar a movimentagao financeira e bancaria dos recursos em conjunto com o Vice-Presidente e/
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ou Diretor Administrativo e Financeiro e/ou Superintendente, bem como responsabilizar-se pela sua prestacao de contas; e
VI - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que ndo tenham sido outorgadas a outros 6rgaos.
Paragrafo Unico. Ao Vice-Presidente compete substituir temporariamente o Presidente nas competéncias previstas no caput deste artigo.

CAPITULO X — DA SUPERINTENDENCIA

Art. 26 - Compete a Superintendéncia:

I - promover a execucao das atividades administrativas e de gestdo, dando cumprimento aos objetivos e as competéncias do Consorcio;

II - providenciar as convocacdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral, Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e
CREFISBA;

111 - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e CREFISBA;

1V - propor ao Conselho de Administragdo a requisicdo em favor do Consorcio de servidores publicos dos entes consorciados;

V - executar as decisdes tomadas pelos érgaos do Consorcio;

VI - promover o encaminhamento de propostas aos diversos 6rgaos;

VII - expedir instrugdes contendo orientacdes e determinagoes;

VIII - assinar contratos e convénios do Consodrcio, sem prejuizo de que a Presidéncia possa igualmente fazé-lo;

IX - ordenar a realizacdo de concursos publicos e promover a contratagdo, exoneracdo e demissdo dos servidores publicos, estagiarios e
contratados temporariamente, bem como a aplicagdo de sangGes disciplinares, praticando todos os atos relativos a gestdo dos recursos
humanos, sem prejuizo de que a Presidéncia possa igualmente fazé-lo;

X - elaborar as propostas de resolucdo do orcamento anual, de diretrizes orgamentarias e do plano plurianual;

XI - executar a gestdo administrativa e financeira dentro dos limites do orcamento aprovado pela Assembleia Geral, e observada a legislagao
em vigor, em especial as normas da Administracdo Publica;

XII - elaborar as prestacdes de contas e o relatério de atividades;

XIII - ordenar as despesas e realizar a movimentagao financeira e bancaria dos recursos em conjunto com o Presidente e/ou Vice-Presidente
e/ou Diretor Administrativo e Financeiro;

XIV - autorizar as compras e assinar os processos de licitagdo para contratacdo de bens e servigos, podendo delegar tais competéncias;
XV - autorizar a alienagdo de bens mdveis inserviveis, assim considerados apds a analise por comissao regularmente constituida;

XVI - homologar a inscricao e resultados de concursos publicos; e

XVII - julgar recursos quanto a inabilitacdo e desclassificacdo em licitacdes, bem como assinar a homologacdo e adjudicacdo de licitagoes.

CAPITULO XI - DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 27 - Compete a Diretoria Administrativa e Financeira:

I - orientar as unidades gestoras do Consorcio quanto aos procedimentos administrativos e financeiros;

II - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a arrecadacdo e a movimentagao de recursos financeiros do Consorcio;

111 - propor a Superintendéncia normas e procedimentos que disciplinem as despesas relacionadas a passagens, diarias e outros custos com
deslocamentos e estadias de membros do Consodrcio ou vinculados ao Consorcio;

1V - propor a Superintendéncia normas e procedimentos que disciplinem a aquisicdo, gestdo de bens, contratacdo de obras e servigos, bem
como as atividades de recebimento, tombamento, distribuicao, armazenamento, movimentacdo, baixa e inventario dos bens patrimoniais
mdveis e imdveis do Consorcio;

V - elaborar contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos legais para a execugdo das atividades do Consorcio;

VI - analisar e emitir parecer, quando solicitado, sobre todos os projetos e investimentos submetidos a apreciacdo do Consorcio para am-
pliacao da oferta de servigos ou modernizagao;

VII - induzir, acompanhar e monitorar os investimentos para a ampliacdo e modernizagao dos servicos prestados;

VIII - executar as atividades de controle e registros contabeis, orgamentario e patrimonial;

IX - preparar os balancetes e o balango geral do Consdrcio;

X - movimentar os valores do Consorcio, procedendo aos pagamentos e acompanhando os recebimentos;

XI - fazer o empenho, o controle e acompanhamento de compras, o recebimento de notas fiscais e das mercadorias e servigos, e promover
0S pagamentos;

XII - apresentar planos de contas, balancos, inventarios e relatdrios para permitir os devidos acompanhamentos;

XIII - planejar, gerenciar e executar as atividades de recursos humanos, acompanhando o desempenho e a saide dos empregados;

XIV - elaborar e atualizar regularmente as respectivas rotinas e procedimentos, executando as atividades de cadastro e registro funcionais
e de elaboracdo da folha de pagamento;

XV - emitir relatérios com a descricdo completa do quadro de recursos humanos; e

XVI - ordenar as despesas e realizar a movimentacao financeira e bancaria dos recursos em conjunto com o Presidente e/ou Vice-Presidente
e/ou Superintendente.

CAPITULO XII - DA DIRETORIA TECNICA E OPERACIONAL

Art. 28 - Compete a Diretoria Técnica e Operacional:

I — a formulagdo de planos e programas de saneamento basico e de engenharia em consonancia com as politicas publicas de saude e sa-
neamento;

II - a formulagdo e implementacao de acdes de saneamento basico e engenharia;

III - a cooperagao técnica aos Municipios consorciados para a melhoria da gestdo dos sistemas publicos de saneamento basico;

1V - a formulagdo e implementagdo de agGes de promocdo e protecdo a salide ambiental;

V - 0 apoio ao desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de atuagdo em conjunto com a FUNASA;

VI - o fomento a educagdo em salide ambiental; e

VII — quanto ao laboratdrio do Consdrcio:

a) coordenar, orientar e supervisionar as atividades técnicas do Laboratério do Centro de Referéncia em Saneamento Ambiental;
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b) estruturar, conjuntamente com a equipe, a base operacional para o funcionamento do Laboratério do Centro de Referéncia em Sanea-
mento Ambiental;

C) supervisionar a implementacdo de normas internas de organizagao e funcionamento do Laboratdrio do Centro de Referéncia em Sanea-
mento Ambiental;

d) supervisionar a implementagdo de programas de coleta de dados para avaliacdo da produtividade do Laboratdrio do Centro de Referéncia
em Saneamento Ambiental;

€) promover programas sistematicos de atualizacdo e treinamento dos recursos humanos vinculados a si;

f) promover a adequagao e migracdo de fungbes dos empregos publicos a si vinculados sempre que necessario;

g) planejar e selecionar servigos de assisténcia técnica adequada para a manutencao dos equipamentos do Laboratdrio do Centro de Re-
feréncia em Saneamento Ambiental;

h) estabelecer e aprovar rotinas, normas e horarios pertinentes a cada empregado publico vinculado a si;

i) orientar a aquisicdo de materiais permanentes e de consumo necessarios para o funcionamento do Laboratério do Centro de Referéncia
em Saneamento Ambiental;

j) zelar pelo cumprimento das normas de seguranga respectivas no ambito do Laboratdrio do Centro de Referéncia em Saneamento Am-
biental;

k) supervisionar os programas de controle de qualidade interno e externo, bem como a educacgdo continuada e a atualizacdo cientifica;

I) dimensionar os recursos humanos necessarios para o funcionamento do Laboratério do Centro de Referéncia em Saneamento Ambiental;
m) avaliar o desempenho das funges de cada empregado publico vinculado a si;

n) convocar e presidir reunides com os empregados publicos do Laboratério do Centro de Referéncia em Saneamento Ambiental;

0) promover a revisdo periddica das rotinas e normas de trabalho; e

p) acompanhar a compra de materiais e equipamentos necessarios para 0 bom andamento do Laboratdrio do Centro de Referéncia em
Saneamento Ambiental.

CAPITULO XIII - DO CONSELHO FISCAL

Art. 29 - O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) conselheiros titulares e 3 (trés) suplentes representantes dos entes consorciados, que
sejam chefes de poderes executivos ou agentes politicos ou servidores dos municipios consorciados por eles indicados, eleitos na mesma
ocasido da eleicdo para a Presidéncia e Vice-Presidéncia, logo apos a eleicao destes e escolha dos demais membros do Conselho de Ad-
ministracdo, e com mandato com periodo coincidente ao da Presidéncia e Vice-Presidéncia, podendo haver uma Unica reconducdo para o
periodo imediatamente subsequente.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser afastados com a mesma observancia dos procedimentos de destitui-
¢ao dos membros do Conselho de Administracdo.

Art. 30 - Compete ao Conselho Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira
do Consorcio, com o auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas, e especialmente:

I - fiscalizar a contabilidade do Consorcio;

II - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as operagGes econdmicas ou financeiras da entidade e propor
ao Conselho de Administracdo a contratacdao de auditorias;

III - emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios, credenciamentos, proposta orcamentaria, balangos e relatérios de
contas em geral a serem submetidos a Assembleia Geral;

IV - emitir parecer anual sobre as contas do Consorcio;

V - exercer todas as atividades inerentes ao Controle Interno do Consorcio, contando com o auxilio técnico competente; e

VI - eleger entre seus pares um Presidente, o qual sera nomeado pelo Presidente do Conselho de Administracdo por meio de resolugdo.
Paragrafo Unico. O disposto no caput desta clausula ndo prejudica o controle externo a cargo do Poder Legislativo de cada ente consorciado,
no que se refere aos recursos que cada um deles efetivamente entregou ou compromissou ao Consorcio.

CAPITULO XIV - DA CREFISBA

Art. 31 - A CREFISBA ¢é 6rgdo de participacdo institucionalizada da sociedade no processo de regulacdo e fiscalizagdo dos servicos de sane-
amento basico nos municipios consorciados.

§1° A CREFISBA, 6rgdo de natureza técnica, é a instancia maxima de decisdo e deliberacao dos assuntos relacionadas a regulacdo e fisca-
lizacdo dos servigos de saneamento basico.

§20 A CREFISBA sera composta por 7 (sete) conselheiros, sendo:

I - um deles, o Diretor Administrativo e Financeiro, o qual continuard como Conselheiro da CREFISBA ainda que ndo seja mais ocupante
do emprego na Diretoria Administrativa e Financeira, salvo nas hipdteses de condenacdo criminal, por ato de improbidade ou em processo
administrativo perante o Consorcio; em havendo a continuidade como Conselheiro, havera o pagamento de remuneracao na forma definida
pela Assembleia Geral;

II — um deles, o Diretor Técnico e Operacional, o qual continuard como Conselheiro da CREFISBA ainda que nao seja mais ocupante do
emprego na Diretoria Técnica e Operacional, salvo nas hipdteses de condenacdo criminal, por ato de improbidade ou em processo admi-
nistrativo perante o Consorcio; em havendo a continuidade como Conselheiro, havera o pagamento de remuneracdo na forma definida pela
Assembleia Geral;

III — 3 (trés) deles empregados do quadro efetivo do Consorcio, indicados pelo Conselho de Administracdo conforme critérios definidos em
Assembleia Geral, os quais continuardao como conselheiros da CREFISBA ainda que ndao sejam mais ocupantes dos empregos respectivos,
salvo nas hipoteses de condenagdo criminal, por ato de improbidade ou em processo administrativo perante o Consércio; em havendo a
continuidade como conselheiros, havera o pagamento de remuneracdo na forma definida pela Assembleia Geral;

IV — 2 (dois) deles representantes dos usuarios dos servigos de saneamento dos municipios regulados, escolhidos em assembleia de usua-
rios dos municipios regulados amplamente divulgada e normatizada pela Assembleia Geral do Consdrcio, a ser realizada em até 30 (trinta)
dias antes do término do mandato anterior, dentre cidaddos maiores de 18 (dezoito) anos detentores de nivel de escolaridade superior e
com reputacdo ilibada; na ocasido da assembleia de usuarios, serdo eleitos 2 (dois) representantes titulares e 4 (quatro) suplentes.
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§3° Os escolhidos serdo nomeados por resolucao pelo Presidente do Conselho de Administracao.

§4° Todos os membros da CREFISBA devem, por ocasidao da nomeacao, apresentar declaragao de seus bens.

§5° Os conselheiros exercerdao mandato de 2 (dois) anos, contados a partir da respectiva nomeacao, sendo que, no caso dos representantes
constantes no inciso IV do §2°, ndo havera possibilidade de reconducao imediatamente subsequente; no caso de substituicdo, o substituto
completara o tempo de mandato do substituido.

§6° O membro da CREFISBA deve ser brasileiro, sendo vedada a participacdo daqueles que tiveram rejeitadas as contas quando do exercicio
de cargos ou fungdes publicas, ou que tiveram condenagado criminal ou por ato de improbidade.

§7° E ainda vedada a participagdo, na CREFISBA, daqueles que possuam as seguintes vinculagdes com qualquer pessoa fisica ou juridica
regulada ou fiscalizada pelo Consorcio:

I - acionista ou sdcio com qualquer participacdao no capital social;

II - ocupante de cargo, emprego ou funcdo de controlador, dirigente, preposto, mandatario ou consultor;

IIT - empregado, mesmo com o contrato de trabalho suspenso, inclusive das empresas controladoras ou das fundacdes de previdéncia de
que sejam patrocinadoras;

1V - relacdo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, até o segundo grau, com dirigente, sdcio ou ad-
ministrador; e

V - dirigente de entidade sindical ou associativa que tenha como objetivo a defesa de interesses de pessoas juridicas sujeitas a regulagao
e fiscalizacdo do Consorcio.

§8° Ndo havera impedimento para a participacdo, na CREFISBA, de servidor ou dirigente de autarquia municipal de municipio regulado
pelo Consorcio; nesse caso, o servidor ou dirigente ficara apenas impedido de atuar em procedimentos regulatérios diretos ou indiretos
envolvendo a sua autarquia de origem.

§9° Da mesma forma, havera impedimento pontual do membro da CREFISBA em procedimentos regulatdrios diretos ou indiretos quando
for dirigente de entidade regulada parente dele, por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, até o segundo grau.

§10. Constituem motivos para a perda do mandato de membro da CREFISBA, em qualquer época, a condenacdo criminal que tenha vincu-
lagdo com o servigo publico ou que seja com este incompativel, por ato de improbidade ou em processo administrativo perante o Consorcio,
observadas as mesmas regras previstas para os empregados publicos, ficando vedada a perda do mandato imotivadamente.

§11. O Presidente da CREFISBA sera escolhido entre os prdprios conselheiros e nomeado pelo Presidente do Conselho de Administracdo. .
§12. O mandato do Presidente da CREFISBA sera de 2 (dois) anos, podendo haver reconducoes.

§13. O Presidente da CREFISBA somente votara em caso de empate.

§14. Na auséncia do Presidente da CREFISBA, assumird o comando dos trabalhos o conselheiro mais idoso entre os presentes.

§15. Os conselheiros referidos no inciso IV do §2° ndo serdo remunerados por sua atuacdo na CREFISBA, fazendo jus apenas a ressarci-
mentos derivados de locomogado e hospedagem aprovados em Assembleia Geral.

§16. O Regimento Interno sera aprovado pela Assembleia Geral definira o nimero de reunides ordinarias da CREFISBA, bem como as ques-
tOes relativas ao horario de inicio, quérum, local e votacdo, dentre outras matérias.

§17. Sera automaticamente excluido e perdera o mandato o conselheiro referido no inciso IV do §2° que faltar a 3 (trés) reuniGes consecu-
tivas ou a 5 (cinco) alternadas durante o ano, independentemente de justificativa, devendo ser substituido no prazo maximo de 30 (trinta)
dias para que o novo conselheiro complete o mandato.

Art. 32 - Compete a CREFISBA:

I - analisar, deliberar e expedir resolugbes sobre a regulacdo e fiscalizacdo dos servigos de saneamento basico;

II - sugerir a Assembleia Geral a alteragdo da base de célculo e das aliquotas dos precos devidos pelo exercicio da atividade de regulagao e
fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico;

III - julgar os recursos contra as decisGes administrativas referentes a sancoes aplicadas aos prestadores de servigos;

IV - deliberar sobre a revisdo, reajuste e instituicdo de novos valores das taxas, tarifas e demais pregos publicos decorrentes da efetiva
prestacdo dos servigos de saneamento basico;

V - deliberar sobre as questoes afetas as atividades de regulacdo e fiscalizacdo dos municipios regulados, bem como entidades da adminis-
tragdo indireta ou outros prestadores; e

VI — exercer todas as competéncias regulatorias atribuidas ao Consorcio, notadamente:

a) regular a prestagdo dos servigos publicos de saneamento basico, através da fixacdo de normas, regulamentos e instrugGes relativos, no
minimo:

1) aos padrdes e indicadores de qualidade dos servicos regulados;

2) aos requisitos operacionais e de manutencdo dos sistemas;

3) as metas progressivas de expansao e de qualidade dos servicos e os respectivos prazos;

4) ao regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como aos procedimentos e prazos de sua fixagdo, reajuste e revisdo;

5) a medicdo, faturamento e cobranga de servicos;

6) ao monitoramento dos custos;

7) a avaliagdo da eficiéncia e eficacia dos servicos prestados;

8) ao plano de contas e mecanismos de informacao, auditoria e certificacao;

9) aos subsidios tarifarios e nao tarifarios;

10) aos padrdes de atendimento ao publico e mecanismos de participagao e informagdo;

11) medidas de seguranca, de contingéncia e de emergéncia, inclusive quanto a racionamento;

12) procedimentos de fiscalizagao e de aplicagdo de sangGes previstas nos instrumentos contratuais e na legislacdo do titular; e

13) diretrizes para a reducao progressiva e controle das perdas de agua.

b) acompanhar e fiscalizar a prestacao dos servicos publicos regulados, de acordo com as leis, contratos, planos, normas e regulamentos
pertinentes;

c) exercer o poder de policia administrativa no que se refere a prestacdo dos servigos publicos regulados, prestando orientagGes necessa-
rias, apurando as irregularidades e aplicando as sangGes cabiveis e, se for o caso, determinando providéncias e fixando prazos para o seu
cumprimento;

d) buscar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos de concessao e permissao, com modicidade das tarifas e justo retorno dos inves-
timentos;
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e) manifestar-se quanto ao contetido, quando solicitado, dos editais de licitagdo, concessdo e permissao e quanto aos contratos e demais
instrumentos celebrados, assim como seus aditamentos ou extingdes, nas areas sob sua regulacdo, zelando pelo seu fiel cumprimento, bem
Como revisar e propor ajustes, no ambito de suas competéncias, dos instrumentos contratuais ja celebrados antes da vigéncia do contrato
de consorcio publico;

f) requisitar a Administragdo e aos prestadores dos servigos publicos municipais regulados, as informagdes convenientes e necessarias ao
exercicio de sua fungdo regulatéria, guardando o sigilo legal, quando for o caso, bem como determinar diligéncias que se facam necessarias
ao exercicio de suas atribuicoes;

g) moderar, dirimir ou arbitrar conflitos de interesses entre o poder publico e os prestadores de servicos e entre estes e 0s usuarios, no limite
das atribuicdes previstas em lei, relativos aos servicos publicos sob sua regulacdo;

h) permitir o amplo acesso dos interessados as informagGes sobre a prestacdo dos servicos publicos regulados e sobre as suas préprias
atividades, salvo quando protegidos pelo sigilo legal;

i) avaliar os planos e programas de metas e investimentos das operadoras dos servigos delegados, visando garantir a adequacdo desses
programas a continuidade da prestacdo dos servicos em conformidade com as metas e disposig6es contidas no Plano Municipal de Sanea-
mento Basico e demais instrumentos legais da politica municipal de saneamento basico;

j) realizar audiéncias e consultas publicas referentes a prestacao dos servicos publicos regulados;

k) manifestar-se sobre as propostas de alteracdes dos instrumentos de delegagao, apresentadas pelos prestadores de servigos publicos,
para subsidiar as decisOes do titular dos servigos;

) analisar e aprovar os manuais de servicos e atendimento propostos pelos prestadores de servicos publicos regulados;

m) analisar e conceder diretamente ao prestador a revisao e o reajuste das tarifas, mediante estudos apresentados pelos prestadores de
servicos, bem como autorizar o aditamento dos contratos de prestacdo de servicos de saneamento basico; no caso da remuneragdo dos
servicos por meio de taxas, analisar e enviar o resultado da andlise para o titular, bem como para os 6rgaos de controle respectivos;

n) manifestar-se sobre as propostas de legislacdo e normas que digam respeito ao saneamento basico, quando solicitado;

0) prestar informag0es, quando solicitadas, ao conselho municipal responsavel pelo controle social do saneamento basico nos municipios
consorciados;

p) celebrar convénios e contratar financiamentos e servigos para a execugdo de suas competéncias;

q) arrecadar e aplicar suas receitas; e

r) elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico. As decisdes tomadas pela CREFISBA serdo colegiadas e publicas, sendo que serdo consideradas aprovadas as matérias
que obtiverem 4 (quatro) votos.

CAPITULO XV — DA DIRETORIA DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO

Art. 33 - Compete a Diretoria de Regulagdo e Fiscalizacdo:

I - definir as pautas de revisdo e o reajuste dos valores das tarifas e demais precos publicos decorrentes da efetiva prestacdo dos servicos
regulados pelo Consorcio, com base nos estudos encaminhados pelos regulados e respectivos pareceres emitidos;

II - acompanhar as reunides da CREFISBA subsidiando os conselheiros com informagGes e documentos, quando necessario;

III - executar as decisdes tomadas pela CREFISBA;

IV - encaminhar a CREFISBA propostas de normas, regulamentos e instrugdes inerentes a regulacao;

V - expedir instrugbes contendo orientacoes e determinagdes as prestadoras de servicos regulados com base nas resolugdes expedidas pela
CREFISBA;

VI - determinar e aplicar sangGes e penalidades as prestadoras de servigos pelo descumprimento das resolucdes expedidas pela CREFISBA
ou da legislagdo vigente, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

VII - realizar pesquisas e estudos econdmicos e qualitativos do mercado, referentes aos servigos regulados;

VIII - coordenar, supervisionar e controlar a fiscalizagdo da execucao, evolucdo e qualidade dos servigos prestados;

X - articular e apoiar tecnicamente as agbes de fortalecimento institucional e estruturacdo de areas e processos de regulacdo;

XI - desenvolver e gerenciar sistema de informacgdes, com todos os dados a respeito dos servicos regulados, que permita 0 acompanhamen-
to da evolugdo em cada municipio e a uniformizagdo da prestacdo dos servicos em todos os municipios consorciados;

XII - encaminhar oficio para instauracdo de processo administrativo, quando verificado indicios de irregularidades nas aces das prestadoras
de servigos:

XIV - coordenar o monitoramento e a avaliacao dos projetos aprovados pela CREFISBA;

XV - notificar, advertir e/ou multar as entidades reguladas que estejam em desacordo com a legislacao vigente, ou com as normas, regula-
mentos e instru¢des editadas pelo Consdrcio; e

XVI - executar acOes voltadas a dar cumprimento aos objetivos, as competéncias e as normas expedidas pelo Consorcio.

CAPITULO XVI - DA OUVIDORIA

Art. 34 - A Ouvidoria é dérgdo da estrutura do Consdrcio, vinculada a CREFISBA, sendo dirigida pelo Ouvidor, que sera escolhido logo apds a
eleicao do Conselho Fiscal, com mandato com periodo coincidente ao da Presidéncia e Vice-Presidéncia, podendo haver a reconducao para
periodos sucessivos.

§19 A indicagdo do nome para ser Ouvidor sera feita pelo Presidente do Conselho de Administragdo.

§29 O Ouvidor sera considerado nomeado caso haja aprovagdo por maioria simples dos consorciados presentes a assembleia; apds a apro-
vacdo, sera editada a resolucdo de nomeacao.

§3° O Ouvidor estara sujeito ao mesmo processo de destituicdo dos membros da CREFISBA.

§4° Compete a Ouvidoria:

I - atuar junto aos usuarios, aos prestadores de servicos e aos 6rgaos publicos com o proposito de dirimir dividas e intermediar solugGes
nas divergéncias entre eles;

II - registrar reclamag0es e sugestoes da populacdo sobre os servigos publicos regulados;

III - encaminhar as reclamacgdes dos usuarios dos servigos regulados aos respectivos prestadores de servigos, acompanhando e cobrando
a solucdo do problema; e

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



21/12/2021 (Terga-feira) DOM/SC - Edicao N° 3716 Pagina 3881

1V - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.
CAPITULO XVII - DO EXERCICIO ESPECIFICO DAS COMPETENCIAS REGULATORIAS DOS SERVIGOS DE SANEAMENTO BASICO

Art. 35 - As atividades de regulagdo e fiscalizacdo da prestacdo dos servigos publicos serdo realizadas de acordo com as disposicoes legais
vigentes, bem como com base nos Planos Municipais de Saneamento Basico, nos contratos de concessdo e permissao e nos demais instru-
mentos juridicos de delegagdo ou prestacdo de servigos publicos.

Paragrafo Unico. O Consorcio exercera suas atribuicdes através da fixacdo de normas e padroes para a prestacdo regular dos servicos, a
fim de resguardar os principios fundamentais dos servigos publicos de saneamento basico, em especial os elencados pela Lei Federal n®
11.445, de 2007.

Art. 36 - Pelo descumprimento das leis, contratos e normas instituidas pelo Consodrcio, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes aos
prestadores de servicos de saneamento basico:

I - adverténcia escrita;

II - multa;

III - suspensao de obra ou atividade;

1V - intervencdo administrativa; e

V - caducidade da concessao, permissao ou autorizacao.

§19 As sang0es previstas no caput desta clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente, e serdo regulamentadas por resolugao da CRE-
FISBA.

§2° Todas as infragOes serao apuradas em processo administrativo, resguardado o contraditdrio e a ampla defesa, devendo constar os ele-
mentos necessarios para a identificacdo da natureza da infracdo, o tipo e a graduagdo das sangoes.

§39 O procedimento para a apuragdo das irregularidades e aplicacdo das sancdes sera definido em resolugdo da CREFISBA.

849 Quando do exercicio das atividades de controle e fiscalizacdo, os empregados publicos emitirdo relatdrios de conformidade ou de ndo
conformidade das operagdes ou servigos prestados pelos prestadores de servigos.

§5° No caso de ndo conformidade das operagbes ou servicos prestados, o Consoércio notificara o infrator e estabelecera prazo para a regu-
larizagdo.

§6° Vencido o prazo da notificacao, sem a regularizacao, o infrator serd autuado com aplicacao da penalidade correspondente a gravidade
da infragdo, conforme resolucdo da CREFISBA.

§7° As sang0es serdo aplicadas diretamente pelo Diretor de Regulacdo e Fiscalizagdo, em decisdo fundamentada, atendidas as disposicdes
normativas e contratuais que as originaram, assegurado o contraditério e a ampla defesa ao infrator, na forma de resolucdo da CREFISBA.
§8° Das sancoes aplicadas pelo Diretor de Regulacdo e Fiscalizagao cabera recurso, com efeito suspensivo, a CREFISBA.

§9° Todos os recursos serao gratuitos e deverao ser protocolados no prazo, forma e condigdes estabelecidas em resolucdo da CREFISBA.
§10. Das decisdes da CREFISBA ndo cabera recurso administrativo.

§11. Todo processo decisorio obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economia processual.
§12. Para os fins do exercicio das competéncias de regulagdo e fiscalizacdo das atividades na area do saneamento basico, a CREFISBA é a
instancia maxima de decisdo, ndo sendo cabivel ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou a Assembleia Geral modificar, revisar,
anular, revogar ou suspender quaisquer das decisbes técnicas tomadas pela CREFISBA.

CAPITULO XVIII — DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 37 — Terdo acesso ao uso dos bens e aos servigos do Consorcio os Entes consorciados que contribuiram ou contribuam para sua aqui-
sicdo ou administracdo, na forma das resolugdes estabelecidas em Assembléia Geral.

Art. 38 - O acesso ao disposto no caput deste artigo dependera da situacdo de adimpléncia com o Consdrcio.

Art. 39 - Observadas as legislagdes municipais, os entes consorciados poderdo ceder ao Consorcio bens de seus proprios patrimonios e os
servicos de suas proprias administragGes, para uso comum, de acordo com regulamentagdo especifica, caso a caso, aprovada pela Assem-
bléia Geral.

CAPITULO XIX — DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES

Art. 40 - O Ente Consorciado tem direito a:

I — tomar parte nas deliberagdes, obedecidas as disposicdes deste Estatuto, discutindo e votando os assuntos nelas tratados;

II — propor ao Presidente ou a quem de direito medidas de interesse do Consorcio;

III — votar e ser votado para ocupar cargos nas unidades administrativas ou integra-las;

IV — solicitar por escrito, a qualquer tempo, quaisquer informagoes sobre os negdcios do Consorcio; e

V — desligar-se do Consdrcio, obedecidas as condigdes estabelecidas neste estatuto e no Contrato de Consércio Publico.

§19 Ao ente Consorciado é facultado o pedido de retirada com prévia comunicacdo formal de 60 (sessenta) dias, obtida a devida autorizagdo
legislativa.

§20 A Assembléia Geral providenciara, a partir da comunicacdo de exclusdo de que trata o caput deste artigo, a compatibilizacdo dos custos
dos planos, projetos, programas, ou atividades de que participe o consorciado excludente, entre os demais consorciados participantes.
§3° Fica estabelecido que 5 (cinco) entes consorciados tém direito a convocacdo de Assembléia Geral, a ser formalizada mediante publica-
¢do da convocacao no 6érgao de imprensa do Consorcio.

Art. 41 - O Ente tem o dever e obrigagdo de:

I — cumprir as disposicdes da Lei, do Contrato de Consorcio Publico, do Estatuto e respeitar resolugdes regularmente tomadas no ambito
do Consorcio;

II — satisfazer pontualmente seus compromissos para com o Consorcio;
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III - prestar ao Consorcio esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas por si que sejam objeto das atividades do consorcio; e
IV — trabalhar em prol dos objetivos do Consdrcio, respeitando os dispositivos estatutarios, zelando pelo bom nome do consdrcio, pelo pa-
trimonio deste e pela integracao de seus membros.

CAPITULO XX - DAS PENALIDADES

Art. 42 - Os Entes estdo sujeitos as seguintes penalidades:

I - infringir as disposicOes do Estatuto: pena de suspensao de 30 (trinta) dias;

II - concorrer para o descrédito das unidades administrativas e/ou de qualquer pessoa fisica ou juridica direta ou indiretamente relacionada
com o Consoércio (falta grave): pena de exclusao;

III - reincidir em quaisquer das condutas ensejadoras da aplicacdo de suspensao num prazo de dois anos (falta grave): pena de exclusdo;
IV — concorrer com qualquer ato que impega ou prejudique total ou parcialmente as atividades do Consorcio (falta grave): pena de exclusao;
V - exercer qualquer atividade considerada prejudicial ao Consorcio ou que colida com seus objetivos (falta grave): pena de exclusao;

VI - usar o nome do Consorcio para fins alheios aos seus objetivos e fundamentos (falta grave): pena de exclusdo.

Art. 43 - A aplicagdo das penalidades é de competéncia do Presidente, salvo disposicdo expressa em contrario, que ao fazé-lo devera consi-
derar os antecedentes do infrator, bem como os dados constantes em processo disciplinar dirigido e supervisionado pela Assembleia Geral,
observado sempre o contraditorio, da seguinte forma:

I — cientificacdo do Ente Consorciado do fato ensejador da penalidade no prazo de até 30 (trinta) dias contado da data da ciéncia do fato
ao Conselho de Administracao;

II — prazo de 30 (trinta) dias, apds o previsto no inciso I, para a apresentacao de defesa escrita e protocolada na sede do Consércio;

III — prazo de 60 (sessenta) dias, apos o previsto no inciso II, para a realizacdo de audiéncias de instrucdo e julgamento, visando a colheita
de depoimentos pessoais e oitiva de testemunhas, em sendo o caso;

1V - prazo de 30 (trinta) dias, apos o previsto no inciso III, para a apresentagdo de alegagdes finais;

V — prazo de 15 (quinze) dias, apds o previsto no inciso IV, para o julgamento.

Paragrafo Unico. Copia autenticada de decisdo sera remetida, no prazo maximo de 10 (dez) dias ao interessado, por processo que comprove
as datas de remessa do recebimento.

Art. 44 - As penalidades aplicadas serdo comunicadas por oficio ao infrator, sendo entregue pessoalmente e fixadas em edital na sede do
Consorcio.

Art. 45 - Em relagdo a qualquer penalidade aplicada, cabera recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez)
dias seguintes a comunicacdo escrita ao infrator, a qual, em reunido extraordinaria, devera apreciar e julgar o caso em carater definitivo.

CAPITULO XXI - DA EXCLUSAO E RECESSO

Art. 46 - Perdera a qualidade de consorciado, com a aplicacdo da penalidade de exclusdo, todo o ente consorciado que for penalizado pelo
cometimento de falta grave.

Art. 47 - A demissdo (recesso) de membro do Consércio dependera de ato formal de seu representante na Assembleia Geral.

Art. 48 - A demissdo (recesso) ndo prejudicara as obrigagGes ja constituidas entre o Municipio consorciado que se retira e o Consorcio.
Paragrafo Unico. Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hi-
poteses de:

I - decisdo de maioria simples dos entes federativos consorciados do Consorcio, manifestada em Assembleia Geral; e

II - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagdo.

CAPITULO XXII — DA EXTINGAO E PATRIMONIO

Art. 49 - A extingao do Consodrcio dependera de instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados.

§1° Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestao associada de servicos publicos ou da prestacao de servicos em regime
de gestdo associada custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos, sendo
que os demais bens, mediante deliberagdo da Assembléia Geral, serdo alienados, se possivel, e seus produtos rateados em cotas partes
iguais aos consorciados.

§2° Até que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas obriga-
¢Oes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacdo.

§3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consdrcio publico retornara aos seus 6rgaos de origem.

§49 Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipéteses de:

I - decisdo de 2/3 (dois tercos) dos entes federativos consorciados do Consdrcio, manifestada em Assembléia Geral; e

II - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagao.

§5° A retirada ndo prejudicara as obrigacoes ja constituidas entre o consorciado que se retira e o Consorcio.

CAPITULO XXIII — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 50 - Ressalvadas as excegdes expressamente previstas neste Estatuto, todas as demais deliberagdes serdo tomadas por voto da maioria
simples (50% mais um) dos presentes.

Art. 51 - Havendo consenso entre os membros, as eleicdes e as deliberagdes poderao ser adotadas sempre por aclamacao.
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Art. 52 - Os membros das unidades de direcdo e administrativas do Consércio ndo responderdo pessoal e solidariamente pelas obrigacoes
assumidas em nome da entidade.

Art. 53 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos com base no Contrato de Consorcio Plblico, na Lei e nas deliberagdes da As-
sembléia Geral.

Art. 54 - Os empregos publicos, formas de provimento, remuneracdao e demais vantagens, incluindo-se adicionais, gratificacdes e verbas
indenizatdrias, bem como os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, serao os previstos em resolucdo de Assembleia Geral.

Art. 55 - O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembléia Geral, providenciando-se o registro conforme esta-
belecido na legislacao civil.

Orleans, 14 de dezembro de 2021.
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